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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ от 10 июля 1992г. №3266-1 «Об образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении,  утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 12 сентября 2008 №666, уставом образовательного учреждении и определяет цели, задачи, функции, порядок работы  структурного подразделения, реализующего основные общеобразовательные программы дошкольного образования.
1.2. Структурное подразделение оказывает услуги дошкольного образования населению  Заводоуковского городского округа.

1.3. Структурное подразделение создано на основании приказа директора  МОУ Лебедевская СОШ и действует на основании устава общеобразовательного учреждения и настоящего положения. Структурное подразделение не является юридическим лицом.
1.4. Структурное подразделение расположено по адресу: 

                                            ул. Ленина, 25                                                      

                                             с. Лебедевка, 
                                             Заводоуковский район,

                                             Тюменская область,  627130.

1.3. Структурное подразделение работает в соответствии с режимом  работы, разработанным в соответствии с рекомендациями органов здравоохранения и утвержденным директором школы.
1.4. В структурном подразделении действуют группы сокращенного дня (8 часового пребывание), группы кратковременного пребывания детей (от 3-х до 5-ти часов в день).

1.5. Порядок комплектования групп, их количество, списочный состав воспитанников утверждаются приказом директора школы.
1.6. Деятельность работников структурного подразделения регламентируется  должностными инструкциями, утвержденными директором школы. Наименование  должностей работников структурного подразделения устанавливается в соответствии с Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих по разделу «Квалификационные характеристики должностей работников образования», утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14 августа 2009г. №593.

1.7. Штатное расписание структурного подразделения утверждается директором МОУ Лебедевская СОШ. Заработная плата работников устанавливается директором школы в соответствии с положением об оплате труда.
1.8. Управление структурным подразделением, контроль за его деятельностью осуществляет заместитель директора по дошкольному образованию.

2. Цель и задачи  деятельности структурного подразделения
2.1. Целью деятельности структурного подразделения является качественное предоставление населению образовательных услуг в сфере дошкольного образования, соблюдение прав граждан на бесплатное и доступное  дошкольное образование. 

2.2. Структурное подразделение реализует общеобразовательные программы дошкольного образования различной направленности, обеспечивает воспитание, обучение, присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет.
2.3. Исходя из цели деятельности, структурное подразделение решает следующие основные задачи:

2.3.1. Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
2.3.2. Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;
2.3.3. Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;
2.3.4. Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
2.3.5. Взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

2.3.6.Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.
2.4. Структурное подразделение в соответствии с лицензией реализует следующие  основные общеобразовательные  программы дошкольного образования:  «Программа  воспитания и обучение в детском саду» под редакцией М.А.. Васильевой,  В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой,   «Школа 2100» (сборник программ) под ред. А.А. Леонтьева.
3. Функции структурного подразделения
Структурное подразделение:
3.1. Организует и осуществляет комплекс условий,  направленных на охрану и укрепление здоровья воспитанников.
3.2. Осуществляет комплекс мер по обеспечению режимных моментов, проведению санитарно-гигиенических и оздоровительных процедур.
3.3. Обеспечивает условия для становления у детей общечеловеческих ценностей, формирования у них нравственных смыслов и установок.
3.4. Создает условия для специально организованных форм работы с детьми, основанных на программах, методиках и технологиях, обеспечивающих интеллектуальное и личностное развитие детей.
3.5. Создает условия для необходимой коррекции физического и психического развития детей.
3.6. Группа дошкольного образования организует работу с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
4. Права и ответственность структурного подразделения
4.1. Структурное подразделение  имеет право:
4.1.1  выбирать программы, средства, формы и методы воспитания и обучения;

4.1.2  комплектовать группы воспитанников в соответствии с порядком комплектования;
4.1.3   вносить предложения руководству школы в части:
          - составления штатного расписания;

          -  подбора и расстановки кадров;

          -  поощрения и наказания работников структурного подразделения;
          -  разработки приказов, инструкций и иных локальных актов школы;
          -  расходования бюджета.
4.1.4. Реализует иные права, предусмотренные действующим законодательством.

4.2. Права,  обязанности и ответственность участников образовательного процесса предусмотрены в уставе МОУ Лебедевская СОШ. 

5. Взаимодействие  структурного подразделения  
с другими службами школы
5.1. В своей деятельности  структурное подразделение взаимодействует:
5.1.1. По вопросам управления, методическо - информационному обеспечению образовательного процесса - с администрацией школы; 
5.1.2. По вопросам бухгалтерского учета с бухгалтерией  школы;
5.1.3. По вопросам материально-технического обеспечения с заведующим хозяйством школы;

5.1.4. По вопросам статистической отчетности - с секретарем школы.
